NAYTTO

Opiskelijan osaamista verrataan tutkinnon
perusteissa esitettyihin ammattitaitovaatimuksiin.
Osaamista arvioidaan monipuolisesti ensisijaisesti
laadullisin menetelmin. Osaaminen arvioidaan
tutkinnon osittain.

Arviointi tehdaan tutkinnon osan kriteereihin
perustuen. Osaaminen arvioidaan perustutkinnoissa
asteikolla 1-5.

Tyoelaman arvioija seuraa opiskelijan kaytannon tyon
tekemista seka arvioi kirjalliset tyot.

Opettaja-arvioija arvioi kirjallisen tyon ja haastattelee
opiskelijaa ennen arviointikeskustelua.

Jos jotakin osa-aluetta ei pystyta tyopaikalla
arvioimaan, voidaan nayttoa jatkaa toisessa
tyOpaikassa tai osaaminen osoitetaan kirjallisilla
toilla/ video kyseisesta tyosta (koneosaaminen).

Kun opiskelija on osoittanut osaamisensa naytossa,
han tekee itsearvioinnin. ltsearvioinnin voi esittaa



joko suullisesti tai kirjallisesti. Itsearviointi ei vaikuta
annettavaan arvosanaan.

Arvioijat paattavat osaamisen arvioinnista
arviointikeskustelussa. Opiskelija voi osallistua
arviointikeskusteluun. Arvioijat huolehtivat siita, etta
arvioinnin perustelut on selkeasti ja kattavasti
Kirjattu.

Arviointikeskustelun jalkeen opiskelijaa tiedotetaan
arviointipaatoksesta ja arvioinnin perusteluista.
Tiedottamisesta vastaa opettaja-arvioija. Tyoelaman
arvioija voi olla mukana arvioinnista tiedotettaessa.



